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Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta
IPA IV. komponenta
Razvoj ljudskih potencijala
Dani fondova EU
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* Prioritet 2. Jacanje socijalnog ukljuCivanja osoba kojima je otezan pristup trzistu rada
e Mjera 2.2. Podrska pristupa obrazovanju skupinama u nepovoljnom polozaju

e Prioritet 3. Jacanje ljudskog kapitala i zaposljivosti
* Mijera 3.1. Daljnji razvoj Hrvatskog kvalifikacijskog okvira
* Mjera 3.2. JaCanje sustava obrazovanja odraslih

 Mjera 3.3. Podrska jacanju kvalitete i uCinkovitosti institucija odgovornih za razvoj politika
obrazovanja te obrazovanje i usavrSavanje

Hotel Sheraton, Zagreb
I DANI EU FONDOVA 315. 1 16. listopada 2012.
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* |PA
e | faza — projekti zavrSeni (tzv. 2007. - 2009.)

e |l faza — projekti u tijeku evaluacijskog procesa ili provedbi
. (tzv. 2009.-2011.)

e |ll faza — u fazi pripreme (tzv. 2012. - 2013.)

* ESF

e ESF —druga polovica 2013.
e ESF-(2014.-2020.)

| Hotel Sheraton, Zagreb
I DANI EU FONDOVA 15 16. listopada 2012.
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* Prioritet 2, Mjera 2.2.
e Ukljucivanje ucenika s teSko¢ama u obrazovanje za zaposljavanje
. € 1.318.273,03; 7 UGOVORA

* Prioritet 3

* Implementacija novih kurikuluma

. € 3.709.913,18; 18 UGOVORA

* Regionalna mreza lokalnih obrazovnih ustanova
. € 3,407.682,34; 20 UGOVORA

| Hotel Sheraton, Zagreb
I DANI EU FONDOVA 515. i 16. listopada 2012.




&% Broj-potpisanih-ugovora u okviru grant
OD shema u sektoru obrazovanja IPA — faza |

) | RAZVOU
P | LubpskiH
A | POTENCIJALA

Zagrebacka Zupanija
Zadarska Zupanija
Vukovarsko-srijemska Zupanija
Viroviticko-podravska Zupanija
Varazdinska Zupanija
Splitsko-dalmatinska Zupanija —
Sisacko-moslavacka Zupanija d nost Oko
Sibensko-kninska Zupanija
Primorsko-goranska Zupanija
Pozesko-slavonska Zupanija
Osjecko-baranjska Zupanija
Medimurska Zupanija
Licko-senjska zupanija
Krapinsko-zagorska Zupanija

* 45 ugovora
bespovratni

dodjeli
sredstava

Koprivnicko-krizevacka Zupanija Gradu agrebU( 15)
Karlovacka Zupanija . o
Istarska Zupanija Medlm rSk0j (4)

Grad zagreb
Dubrovacko-neretvanska Zupanija
Brodsko-posavska Zupanija
Bjelovarsko-bilogorska Zupanija

zupaniji (4)

Broj potpisanih ugovora

| Hotel Sheraton, Zagreb
I DANI EU FONDOVA 615. i 16. listopada 2012.
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e PRIORITET 2. JACANJE SOCIJALNOG UKLJUCIVANJA OSOBA KOJIMA JE OTEZAN PRISTUP
. TRZISTU RADA
*  Mjera 2.2. Podrska pristupu obrazovanju skupinama u nepovoljnom polozaju
* Integracija skupina u nepovoljnom polozaju u redovni sustav obrazovanja
. - €4.038.000 (evaluacija u tijeku)

e PRIORITET 3. JACANJE LIUDSKOG KAPITALA | ZAPOSLJIVOSTI
*  Mjera 3.1. Daljnji razvoj Hrvatskog kvalifikacijskog okvira
*  Daljnji razvoj i provedba Hrvatskog kvalifikacijskog okvira — € 4.400 000 (evaluacija u tijeku)

*  Modernizacija Skolskih kurikuluma u strukovnim Skolama u skladu s promjenjivim potrebama trzista
rada/gospodarstva - € 4.454.777 - potpisano 30 ugovora

* Mjera 3.2. JaCanje sustava obrazovanja odraslih
* Jacanje kapaciteta ustanova za obrazovanje odraslih — € 2.308 000 (evaluacija u tijeku)

| Hotel Sheraton, Zagreb
I DANI EU FONDOVA 15.1 16. listopada 2012.
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* Daljnji razvoj i provedba Hrvatskog kvalifikacijskog okvira

* Modernizacija skolskih kurikuluma u strukovnim skolama u
skladu s promjenjivim potrebama trzista rada/gospodarstva

4 Hotel Sheraton, Zagreb
. DANI EU FONDOVA 15.i 16. listopada 2012.
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e Daljnji razvoj i provedba Hrvatskog kvalifikacijskog okvira

* razvoj novih metodologija poducavanja i ucenja, izradba prirucnika
za rad nastavnika i drugih strucnjaka, razvojinstrumenata
evaluacije novih nastavnih metoda, provedba informativnih
kampanja s ciljem edukacije Sire javnosti o razliCitim aktivnostima
provedenima u okviru darovnice i ostalim prioritetnim pitanjima,
modernizacija postojecih i/ili izradba novih kurikuluma/studijskih
programa/programa za obrazovanje odraslih, aktivnosti usmjerene
na podizanje svijesti, seminari, okrugli stolovi, konferencije, izrada
literature, nastavni i drugi materijali, strucno usavrSavanje,
projektna nastava, ljetni kampovi za uCenike, E-ucenje, studijski
posjeti, nabava relevantne opreme i prilagodbe prostora,
opremanje praktikuma...

| Hotel Sheraton, Zagreb
I DANI EU FONDOVA 16. i 16. listopada 2012.
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*  Modernizacija Skolskih kurikuluma u strukovnim skolama u skladu s promjenjivim potrebama trzista
rada/gospodarstva

*  razvoji provodenje razvojnih planova za strukovnu skolu/skolskih kurikuluma/zajednickih akcijskih planova
sa socijalnim partnerima na sektorskoj/regionalnoj/lokalnoj razini vezanih uz uvodenje novih obiljeZja u
pruzanje obrazovanja kroz izvannastavne aktivnosti i druge obrazovne aktivnosti, razvoj i primjena novih
obiljezja strukovnog obrazovanja u bliskoj suradnji sa socijalnim i/ili drugim partnerima na
lokalnoj/regionalnoj razini, koja ¢e kroz izvannastavne aktivnosti, inovativhe obrazovne programe i/ili
projekte raditi na daljnjem poveéanju kompetencija ucenika strukovnih skola koje su im potrebne da bi bili
relevantni na trZistu rada (npr. ljetne radionice/kampovi za ucenike strukovnih skola o informacijskim i
komunikacijskim tehnologijama, netradicionalni oblici na u¢enika usmjerenih metoda kroz razvoj razlicitih
relevantnih projekata na lokalnoj/regionalnoj razini, staZiranja/radne prakse u relevantnim poduzec¢ima, te
drugi relevantni mehanizmi za osiguranje bolje mobilnosti i zaposljivosti u¢enika strukovnih skola),
uvodenje/prosirenje koristenja informacijskih i komunikacijskih tehnologija u nastavnim aktivnostima i
ucenju, u skladu sa zahtjevima novih obiljezja pruzanja obrazovanja u strukovnim Skolama

| Hotel Sheraton, Zagreb
I DANI EU FONDOVA 15.1 16. listopada 2012,
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e ESF: druga polovica 2013.

* Promicanje socijalnog ukljucCivanja skupina s posebnim potrebama u
obrazovne institucije (GS)

* Promicanje kvalitete u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju
(GS)

* Provedba HKO-a / Promocija kvalitete u visokom obrazovanju (GS)

e Jacanje sustava obrazovanja odraslih (GS)

e Razvoj ljudskih potencijala u istrazivanju i razvoju (GS)

e ESF: 2014 -2020

* Pocetna faza programiranja (sektorska analiza, odredivanje
tematskih ciljeva)

e Osnivanje radnih skupina, partnerske konzultacije, izrada strateskih
dokumenata...

@lj? Sto_nam slijedi...

| Hotel Sheraton, Zagreb
I DANI EU FONDOVA 15.1 16. listopada 2012,
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* Motivacija, identifikacija potreba, primjeri dobre prakse iz EU,
relevantnost, prioriteti

* Uloge u projektu — prijavitelj, partner, suradnik

* Vainost bliske suradnje s kljuénim dionicima na regionalnoj/lokalnoj razini

* Strateski dokumenti i procedure

* Informirati se

. WWW.mzos.hr
* http://www.asoo.hr/defco/default.aspx
* http://ec.europa.eu/europeaid/index _en.htm
* http://www.mrrfeu.hr/

e Sudjelovati na informativnim radionicama, seminarima vezanima uz
upravljanje projektnim ciklusom

| Hotel Sheraton, Zagreb
I DANI EU FONDOVA 18. i 16. listopada 2012.
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. | najvaznije....

* PRIJAVITI SE NA NATJECA] !

i r Hotel Sheraton, Zagreb
I DANI EU FONDOVA 14, 16. listopada 2012.
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infoipa@mzos.hr

defco@asoo.hr

Hotel Sheraton, Zagreb
15.i 16. listopada 2012.
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